


Преимущества
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SL Soft – крупный российский вендор

SL Soft 



Продуктовая линейка

Дополнительные 
сервисы SL Soft



1 Дефицит кадров в ОПК 3 Строгие стандарты 

2
Повышение эффективности 
HR-процессов
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•

•

•

•
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Уход западных 
вендоров из РФ

•

•

«Кадровый вопрос»: вызовы 
в управлении персоналом 
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•

•
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От вызовов к возможностям



Ядро HR-экосистемы SL Soft



Взаимодействие БОСС-HRM 
и БОСС-HCM
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по работникам, из них:
личных карточек

на отечественном стеке технологий

Быстродействие HRM-системы БОСС 



https://www.cnews.ru/reviews/hrm-sistemy_2024
https://www.cnews.ru/reviews/hrm-sistemy_2024


Проектный опыт



Опыт цифровизации ОПК





ROBIN — лидер в области решений
для интеллектуальной автоматизации

ROBIN.Ассистент



Что умеет ROBIN.Ассистент



Кейсы и выгоды применения 
ROBIN в HR
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Опыт цифровизации

Фабрика 
роботизации

Автоматизация рутинных задач 
финансовой, производственной, 
коммерческой, кадровой                   
и др. служб 



Спасибо 
за внимание!
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